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Suomalaisen varhaiskasvatuksen kes-
keisid periaatteita on lapsen oikeus
turvattuun kasvuun, kehittymiseen ja
oppimiseen sekd lapsen oikeus saada
tarvitsemaansa erityista tukea.

Tassd esitteessd kerrotaan erityispeda-
gogiikan asiantuntijoista; varhaiskas-
vatuksen erityisopettajien tydstd, kou-
lutuksesta ja osaamisesta. Esitteen on
julkaissut Lastentarhanopettajaliitto
LTOL, joka on varhaiskasvatuksen am-
mattilaisten asiantuntijaorganisaatio.



Mi{A on vm‘mkcﬁw;rkuvnfw?

Varhaiserityiskasvatuksen ldhtokohtana on kaikille lapsil-
le yhteinen ja yhtdldinen laadukas varhaiskasvatus, jonka
sisdlld lasten erityisen tuen tarpeisiin vastataan monimuo-
toisesti. Varhaiserityiskasvatuksessa varhaiskasvatukseen
integroidaan erityispedagogiikan asiantuntemusta. Varhais-
erityiskasvatuksen tehtdvana on vaikuttaa oppimisympa-
ristoon siten, ettd kaikilla lapsilla on mahdollisuus kas-
vaa, kehittya ja oppia yhteisessa ymparistdssa. Keskeista
on mydnteinen asenne ja rakentava yhteistyd niin varhais-
kasvatuspalveluiden sisdlld, lasten vanhempien kanssa
kuin varhaiskasvatuksen muiden yhteisty6tahojen kanssa.

Lasten tuen tarpeisiin tulee vastata aina, kun ne havaitaan
tai kun niistd on tietoa entuudestaan. On tarkedd, ettd tuen
tarpeet tunnistetaan mahdollisimman varhain ja lapselle
jdrjestetddn hanen kasvuaan, kehitystddn ja oppimistaan
edistdva varhaiskasvatusymparisté sekda mahdollinen muu
tarvittava tuki.

Hyvin koulutettu, ammattitaitoinen ja osaamistaan kehitta-
va henkilosto on laadukkaan varhaiskasvatuksen toteutta-
misen tae. Erityislastentarhanopettajat ovat varhaiserityis-
kasvatuksen asiantuntijoita.




Erityidastentarhanopettajan palveluista siddetiin lailla

Lasten pdivahoidosta annetun lain mukaan kunnan kay-
tettdvissd tulee olla erityislastentarhanopettajan palveluja
lasten pédivdhoidossa esiintyvda tarvetta vastaavasti (PhL
muutos 22.12.2006/1255).

Lainsdaddanto luo suuntaviivat julkisen varhaiskasvatuksen
jarjestamiselle ja ndin ollen myds erityisen tuen rakenteil-
le. Nditd ovat lapsiryhmdn koon pienennys, avustajan tai
hoito- ja kasvatusvastuussa olevan koulutetun henkildn
lisddminen lapsiryhmdan tai erityisryhmdpaikan tarjoami-
nen. Kaikille erityistd tukea tarvitseville lapsille on laaditta-

lapsen yksildllisen tuen tarpeiden varhaisessa tunnistamisessa, erillisten tutkimusten tarpeellisuuden
F arvioinnissa seka tukitoimien jarjestamisen suunnittelussa yhteistydssa vanhempien ja mahdollisten
muiden lapsen ja perheen kanssa tydskentelevien asiantuntijoiden kanssa. Erityislastentarhanopet-
taja huolehtii myds tukitoimien yhteensovittamisesta ja toteuttamisesta arjen tilanteissa. Erityislas- A
tentarhanopettajan asiantuntemusta voidaan hyddyntda myds varhaiskasvatuspalveluiden ja lapsen

kehitystd tukevan toiminnan kehittdmisessa seka muun pédivahoitohenkiloston lapsen kehityksen tun-

temusta syventdvissa koulutus- ja konsultaatiotehtdvissd.”

va oma varhaiskasvatuksen suunnitelma (PhL |7§ kuntou-
tussuunnitelma).

Esiopetusikdisten sekd oppivelvollisuusikdisten erityisope-
tuksesta sdadetddn perusopetuksen saadoksissa.

Lastentarhanopettajaliitto korostaa, etta erityislastentar-
hanopettajan palvelut tulee tuoda lasten ldhelle ja arkeen.
Lapsilla tulee tarvittaessa olla mahdollisuus jokapaivai-
seen erityisopettajan ohjaukseen lapsiryhmassa.

Pdivahoitolain 4 a §:n perusteiden mukaan ”erityislastentarhanopettajan koulutuksen omaavan hen-
kilon varhais- ja erityiskasvatuksen erityisosaamista ja asiantuntemusta voidaan kunnassa hyddyntda




EriJrYGrlAﬁeanrﬁnnopeHAiAn ofaamisalueet

Erityislastentarhanopettajilla on varhaiskasvatuksessa eri-
tyispedagogiikan asiantuntijan tehtdva. Heiddn osuutensa
henkilostdsta on kuitenkin varsin pieni. Odotukset erityis-
opettajien osaamiselle ovat sen sijaan suuret ja monitasoi-
set. Erityislastentarhanopettajan tyo on yhta lailla lapsen
oppimisen ja kasvun ohjaamista kuin perheiden tukemista
lapsen kasvatuksessa.

Erityslastentarhanopettajan tyossd vaadittavaa osaamista
on muun muassa:

lapsen tavanomaisen kehityksen ja oppimisen tuntemus
lapsen kasvun ja kehityksen arviointi

pedagoginen suunnittelu, toteutus ja pedagogiikan arviointi
erityisen tuen tarpeiden tunnistaminen lapsen kehityksessa
henkiloston konsultointi ja ohjaus
moniammatillinen tyo

perheldhtdinen tyd

perheille tarjottavien palvelujen tuntemus




Eﬁlryiﬂnﬁenfnr‘mnopeHAiA et tehtivissi

Kuntien erilaisuuden ja varhaiskasvatuspalvelujen erilais-
ten tarpeiden vuoksi varhaiskasvatuksen erityisopetta-
jan tehtdvdkokonaisuudet ovat vaihtelevia. Lahtokohta-
na palvelujen jarjestdmisessd ja tehtdvdakokonaisuuksien
muodostamisessa tulee olla lasten tarpeisiin vastaaminen
asiantuntevin, riittavin ja tarkoituksenmukaisin palveluin.

Erityislastentarhanopettajat toimivat muun muassa:

lapsiryhmissa erityisopettajina

pdivakodin tai paivakotien yhteisind erityisopettajina
alueen tai kunnan konsultoivina erityisopettajina
pdivakodinjohtajina

varhaiserityiskasvatuksen koordinointi-, hallinto- tai
suunnittelutehtavissa

erityisopettajina kouluissa

varhaiserityiskasvatuksen asiantuntijoina mm. sairaaloissa

Erityislastentarhanopettajan ammattinimikkeestda on kay-
ty aiheellista keskustelua, silld tehtdavanimikkeiden kirjo
on laaja. Esilld on ollut muun muassa nimike varhaiskasva-
tuksen erityisopettaja, jota on pidetty ammattia ja toimin-
taympadristéd paremmin kuvaavana. Jo 1980-luvulta ldhtien
jatkokoulutuksesta valmistuneiden lastentarhanopettajien
nimike on ollut erityisopettaja. Kunnissa tehtdvanimikkeen
pohjana on useimmiten erityislastentarhanopettaja.

Lapsiryhmdssa toimiva erityislastentarhanopettaja

Erityislastentarhanopettajat toimivat opettajina varhais-
kasvatuksen ja esiopetuksen lapsiryhmissd. Ryhmat ovat
yleisimmin erityisryhmid tai integroituja erityisryhmid, mut-
ta erityisopettajan tarve voi olla selked myos muussa lap-
siryhmdssa. Erityislastentarhanopettaja toimii tydtiiminsa
vetdjdna ja vastaa ryhmansa lasten erityspedagogisesta




arvioinnista sekd toiminnan suunnittelusta, arvioinnista ja
toteutuksesta niin yksildn, pienryhmén kuin koko ryhmén
tasolla. Han vastaa, ettd yhteistyo vanhempien seka eri asian-
tuntijatahojen kanssa toteutuu. Han toimii lisdksi yksik-
konsa varhaiserityiskasvatuksen asiantuntijana ja osallis-
tuu tydyhteisonsa osaamisen kehittamiseen.

Pdivakodin / paivakotien erityislastentarhanopettaja

Pdivakodin tai pdivdkotien yhteinen erityislastentarhan-
opettaja toimii laaja-alaisena erityisopettajana ilman omaa
lapsiryhmda. Tyonkuva vaihtelee pdivakotikohtaisesti seka
myds toimintakausittain lasten ja henkilokunnan tarpeiden
mukaan. Erityislastentarhanopettaja toimii pdivdkodin eri-
tyispedagogisen toiminnan asiantuntijana ja kehittdjana;
han konsultoi ja opastaa henkilokuntaa. Han arvioi ja suun-
nittelee erityistad tukea tarvitsevien lasten ohjausta yhdes-

sd lasten omien ryhmien henkildston ja yhteistydssa per-
heiden kanssa. Pdivakodin erityislastentarhanopettaja voi
antaa myd6s pienryhmdopetusta.

Konsultoiva / kiertdva erityislastentarhanopettaja

Konsultoiva / kiertdvd erityislastentarhanopettaja toimii
yleisimmin kunnan tai sen osa-alueen tai kuntayhtyméan
varhaiserityiskasvatuksen asiantuntijana. Hanen tehtava-
nddn on toimia erityistd tukea tarvitsevien lasten varhais-
kasvatuspalveluiden valmistelu-, suunnittelu- ja konsul-
tointitehtdvissa useasta pdivahoidon toimintayksikosta
koostuvalla alueella. Tyypillisimmin konsultoiva tai kier-
tava erityislastentarhanopettaja vastaa alle kouluikdisten,
esiopetusikdisten ja pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin
kuuluvien lasten erityisen tuen jdrjestelyistd pdivdkodeissa
ja perhepdivdhoidossa. Vastuualue vaihtelee kunnittain.

Arjen vastuu erityistd tukea tarvitsevan lapsen kasvun ja
oppimisen tuesta ja ohjaamisesta on aina lapsiryhman
henkilokunnalla, jota erityislastentarhanopettaja konsultoi
ja opastaa. Kiertdvd / konsultoiva erityislastentarhanopet-
taja selvittda ja organisoi tukitoimia alueen tai kunnan ta-
solla ja jarjestaad yksittdisen lapsen, lapsiryhmaén tai pdiva-
kodin lasten tarvitsemat tukitoimet yhteistydssd perhei-
den, henkiloston sekd eri asiatuntijatahojen kanssa luon-
tevaksi osaksi varhaiskasvatusta.



Erityidastentarhanopettajan koulutus

Varhaiskasvatuksen ammatillisen henkiléston kelpoisuus-
vaatimuksista sdddetddn laissa ja asetuksessa sosiaali-
huollon ammatillisen henkiléstén kelpoisuusvaatimuksista
(L 272/2005 ja A 608/2005). Esiopetuksen opettajan kel-
poisuusvaatimukset madaritelldan asetuksessa opetustoi-
men henkil6ston kelpoisuusvaatimuksista (A 986/98).

Kelpoisuusvaatimuksena erityislastentarhanopettajan teh-
taviin on lastentarhanopettajan tehtdvaan edellytettava
peruskoulutus ja sen lisdksi yliopistossa suoritetut asetuk-
sessa madritellyt erityisopettajan opinnot.

Henkild, jolla on opetustoimen henkildstdn kelpoisuusvaa-
timuksista annetussa asetuksessa sdddetty esiopetuksen
opettajan kelpoisuus ja joka on suorittanut siind saadetyt
erityisopettajan opinnot, on kelpoinen antamaan erityis-
opetusta esiopetuksen oppilaille. Perusopetuksen kehitys-
vammaisille oppilaille erityisopetusta antavalta opettajalta
edellytetddn soveltuvaa korkeakoulututkintoa seka erityis-
opettajan opintoja. Opettaja, joka on kelpoinen antamaan
erityisopetusta perusopetuksessa, on kelpoinen myos esi-
opetuksen erityisopetukseen.

Erityisopettajan ammatillisia valmiuksia antavat opinnot
voi suorittaa lastentarhanopettajan peruskoulutuksen ja
joidenkin ty6vuosien jilkeen. Opinnot (35 ov/ 60 op) suo-
ritetaan useimmiten yhdessd muiden erityisopettajaksi
opiskelevien kanssa, ja opinnoista suuri osa on kaikille eri-
tyisopettajaksi opiskeleville yhteisida opintojaksoja. Suun-

tautuminen alle koulu- ja esiasteikdisiin tapahtuu mm.
opetusharjoittelun ja joidenkin opintokurssien avulla.

Jyvaskylan yliopiston erityispedagogiikan laitos on lisdksi
vuodesta 1997 alkaen jdrjestanyt maisteritasoista varhais-
erityisopettajakoulutusta ainoana Suomessa.

Erityisopettajakoulutusta saavat jdrjestdd ne yliopistot,
joissa on asetuksella maaritelty oikeus antaa erityispeda-
gogiikan opetusta syventdviin opintoihin asti. Nditd ovat
Jyvadskyldn, Helsingin, Joensuun ja Turun yliopistot seka
Abo Akademi.




VAr‘m?ferHy?rlmfvnM tarvitree sitovia saannoksia

Varhaiskasvatukselle ja sen erityiskasvatukselle asetetut
odotukset ovat suuret. Alan ammattilaisilta edellytetddn
lasten tuen tarpeen havaitsemista, lasten kehityksellisten
ja oppimiseen liittyvien pulmien ehkdisemistd ennalta, las-
ten tuen tarpeisiin vastaamista ja perheiden tukemista las-
ten kasvatuksessa.

Lainsdaddantd ohjaa palveluiden jarjestamistd, mutta ny-
kyisellaan liian valjdsti. Valtakunnan tason sdantelysta ja
normiohjauksesta on siirrytty yhd enemman informaatio-
ohjaukseen. Kunnat paattavat jarjestamistadan palveluista
varsin itsendisesti ja sdddosten valjyys johtaa erilaisiin tul-
kintoihin. Varhaiserityiskasvatuspalvelujen tarjonta ja saa-
tavuus vaihtelevat eri puolilla maata, mikd asettaa lapset
eriarvoiseen asemaan. Lailla sdddettyja erityislastentar-
hanopettajan palveluita ei ole riittavasti, eikd erityisryhmia
ole tarjolla kuin osassa kuntia. Avustajia ei ole tarpeita vas-
taavasti.

Erityislastentarhanopettajilla on tdrked tehtdva kuntien-
sa aktiivisina varhaiserityiskasvatuksen kehittdjind ja asi-
antuntijoina seka rohkeina lasten oikeuksien puolestapu-
hujina. Heiddn asiantuntemuksensa tulee hyédyntda ja
ndkemyksensd huomioida, kun pddtetadn lasten varhais-
kasvatuspalveluihin tai erityisen tuen jarjestelyihin liitty-
vistd asioista.

Palkkausta parantamalla ja tydoloja kehittamalla ty6anta-
jat takaavat koulutettujen ammattilaisten pysymisen var-
haiskasvatuksen erityisopetuksen tehtdvissa.



Lastentarhanopettajaliitto toteutti vuonna 2007 kaksi var-
haiserityiskasvatukseen ja sen opettajiin liittyvdd julkai-
sua.

Tdmadn esitteen on laatinut liiton erityiskasvatuksen tyoryh-
md yhdessd lehtori, KT Pdivi Pihlajan kanssa. Tydryhmddn
kuuluivat tutkija, KM Marita Neitola, kiertdvd erityislasten-
tarhanopettaja Paula Kohtanen, kiertdvd erityislastentar-
hanopettaja Eija Malinen, pdivikodinjohtaja Tarja Ojanen
sekd liiton yhteyssihteeri Auli Setdld. Kuvat: Jella Kujala.
Taitto: Satu Salmivalli.
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